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SCUOLA SUPERIORE DELLA MAGISTRATURA

Struttura di formazione decentrata della Corte di cassazione

Diritto sociale europeo e Carta dei diritti
fondamentali dell’Unione europea

Cod. T22004-D22135

Formazione a distanza sulla piattaforma Microsoft Teams

Responsabili del corso: Antonella Ciriello, Gianluigi Gatta, Gianluca Grasso e Maria Rosaria Maugeri —
Componenti del Comitato Direttivo della Scuola superiore della magistratura

Organizzatori del corso: Valeria Piccone - Componente della Struttura decentrata della formazione
presso la Corte di cassazione

Roma, 20 - 22 giugno 2022

Corte di Cassazione
Aula Virtuale Teams a cura del CED

Presentazione del corso

Il pilastro sul diritto sociale europeo stabilisce 20 principi fondamentali che dovrebbero guidarci verso un'Europa
sociale forte, equa, inclusiva e piena di opportunita nel XXI secolo.

Nel marzo 2021 e stato diffuso il piano che definisce una serie di azioni dell'UE che la Commissione si & impegnata a
intraprendere durante l'attuale mandato (fino alla fine del 2024), basandosi sulle numerose azioni gia intraprese dalla
proclamazione a Goteborg, in Svezia, nel 2017.

La Commissione ha rilevato come sia necessario fare di piu affinché i 20 principi aiutino a costruire mercati del lavoro
piu equi e ben funzionanti, nonché buoni sistemi di welfare a beneficio di tutti gli europei.

In questo contesto, la Carta dei diritti fondamentali, affiancandosi alla Carta sociale Europea di cui si celebrano
quest’anno i sessant’anni, ha introdotto nuovi strumenti di tutela del lavoro e nel lavoro assicurando nuova forza a
principi fondamentali del diritto dell’Unione quale quello di non discriminazione.

Diversi sono i profili da esaminare. Fonti del diritto sociale europeo, Carta sociale e CFDUE, Principio di uguaglianza e
non discriminazione, Nozione di subordinazione in ambito europeo, Lavoro su piattaforme, Proposta di direttiva sulla
due diligence, Delocalizzazioni, Rilievo della Cedu in campo sociale.

Destinatari. L.’incontro ¢ destinato ai magistrati di merito e di legittimita, agli avvocati ed ai tirocinanti



Lunedi 20 giugno 2022

Prima Sessione (pomeriggio)

Ore 15.00 Presentazione e introduzione del corso
PIETRO CURZIO Primo Presidente della Corte di cassazione
GIOVANNI SALVI Procuratore Generale della Corte di cassazione

Componente del Comitato Direttivo della Scuola Superiore Magistratura

VALERIA PICCONE Componente della Struttura decentrata della formazione presso la Corte di cassazione

Ore 15.30 LLA CARTA DEI DIRITTI FONDAMENTALI DELL’UNIONE EUROPEA E
IL DIRITTO SOCIALE

GIUSEPPE BRONZINI Presidente di Sezione emerito della Corte di cassazione

Ore 16.15 IL SISTEMA DELLE FONTI DEL DIRITTO SOCIALE EUROPEO NEI SESSANT’ANNI
DELLA CARTA SOCIALE

FAUSTA GUARRIELLO  Ordinario del diritto del lavoro presso I’Universiia degli Studi Chieti Pescara
G. D’Annunzio

Ore 17.00 Dibattito

Ore 17.30 Chiusura della sessione



Martedi 21 giugno 2022

Seconda sessione (mattina)

Ore 9.00-9.30 IL DIVIETO DI DISCRIMINAZIONE NEL DIRITTO INTERNO E SOVRANAZIONALE
SILVIA BORELLI Docente di diritto del lavoro presso I’ Unuversita di Ferrara

Ore 9.30-10.00 DIRITTO SOCIALE E CARTA DEI DIRITTI FONDAMENTALI. I’ ART. 52
FABIO FERRARO Professore ordinario, Diritto dell’ Unione europea, Dipartimento di

Guurisprudenza, Unuversita di Napoli “Federico 117

Ore 10.00 Dibattito

Ore 10.15 Pausa

Ore 10.30 LA PROPOSTA DI DIRETTIVA SULLA DUE DILIGENCE

VANIA BRINO Professoressa ordinaria di diritto del lavoro presso I’ Universita Ca’ Foscart

D1 Venezia

Ore 11.00 SUBORDINAZIONE E DIRITTO EUROPEO. LA PROPOSTA DI DIRETTIVA SUL
LAVORO NELLE PIATTAFORME DIGITALI

STEFANO GIUBBONI Professore ordinartio di diritto del lavoro presso I’ Universita di Perugia

Ore 11:30 Dibattito

Ore 12.00 Chiusura della Sessione



Laboratori tematici

(pomeriggio)
Ore 14. 00 LABORATORI TEMATICI
GRUPPO A: LLA CARTA DEI DIRITTI FONDAMENTALI IN AMBITO SOCIALE FRA

APPLICABILITA DIRETTA E FORZA INTERPRETATIVA

ELISABETTA TARQUINI Consigliera della Corte di Appello di Firenze

GRUPPO B: IL RILIEVO DELLA CEDU IN AMBITO SOCIALE

EMANUELA VITELLO Giudice del lavoro Tribunale di Civitavecchia

GRuUPPO C: LE DELOCALIZZAZIONI

ROBERTO COSIO Prestidente commissione UAE

GRUPPO D: I LICENZIAMENTI COLLETTIVI

ALESSANDRO MARCIANO Referendario presso la Corte di giustizia dell’ Unione europea
Ore 17.00 Sessione plenaria concernente gli esiti dei gruppi di lavoro

Ore 17.30 Chiusura della sessione



Mercoledi 22 giugno 2022

Terza sessione (mattina)

Tavola Rotonda

Ore 9.15 LA CARTA DEI DIRITTI FONDAMENTALI E IL DIRITTO SOCIALE FRA
CORTE DI GIUSTIZIA, CORTE COSTITUZIONALE E CORTE EDU

Coordina

ANTONIO TIZZANO Vice Presidente emerito della Corte di giustizia dell’ Unione europea

Ne discutono

GIOVANNI AMOROSO Giudice della Corte costituzionale

GIUSEPPE PALMISANO Relatore Generale Comitato europeo dev Dirittr sociali

ORNELLA PORCHIA Giudice del Tribunale di prima istanza UE

GUIDO RAIMONDI Presidente Thitolare della Seztone Lavoro della Corte di Cassazione
RAFFAELE SABATO Giudice della Corte Europea dei diritti umant

Ore 11.30 Dibattito

Ore 12.00 Chiusura dei lavori

SEGRETERIA DELLA STRUTTURA DI FORMAZIONE DECENTRATA DELLA CORTE DI CASSAZIONE — TEL. 06 68832337
INDIRIZZO E-MAIL: FORMAZIONE.DECENTRATA.CASSAZIONE(@GIUSTIZIA.IT



